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УКРАЇНА

   КАЛУСЬКА  МІСЬКА  РАДА

                                          РІШЕННЯ
від   12.03.2015     № 2918



м.Калуш

	Про висновки  службового розслідування діяльності директора комунального підприємства «Державна студія «Калуське міське телебачення»
	
	(п’ятдесят  п’ята сесія  шостого  

демократичного  скликання)


           Актом службового розслідування від 26 лютого 2015 року, проведеного на виконання рішення Калуської міської ради від 15.01.2015 року №2850 встановлено  одноразові та систематичні порушення чинного законодавства в діяльності директора комунального підприємства «Державна студія «Калуське міське телебачення»  Крохти Віталія Михайловича.

          Зокрема, ним  допущено порушення вимог Законів України «Про оплату праці», «Про телебачення і радіомовлення», «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні»,  Кодексу законів про працю України, не виконано вимоги Статуту щодо мети діяльності підприємства, ефективності розпорядження його майном та фінансовими ресурсами.

          Системні прорахунки в керівництві комунальним підприємством беззаперечно свідчать, що його існуюча  організаційно-штатна структура, підходи до її кадрового забезпечення в цілому не здатні   здійснювати діяльність цього комунального засобу масової інформації на рівні вимог, встановлених ліцензією Національної ради України з питань телебачення і радіомовлення щодо обсягів  та жанрового розподілу програмного наповнення ефіру.  

           Вищенаведені недоліки та порушення в організації діяльності комунального підприємства «Державна студія «Калуське міське телебачення» привели до того, що при значному збільшенні розмірів фінансової підтримки, громада міста не може отримувати у повних обсягах якісні інформаційно- аналітичні, науково-просвітницькі, культурно-мистецькі та розважально-музичні передачі. Повністю провалено рекламну діяльність. Протягом останніх років  власну творчу продукцію не було представлено на жодному журналістському конкурсі.

            Підсумки службового розслідування, а також перевірок, які проводили депутатські комісії, доводять факти   порушення  трудових обов'язків директором  комунального підприємства «Державна студія «Калуське міське телебачення» Крохтою Віталієм Михайловичем у різних напрямках. Зокрема, ним не розроблено посадові інструкції на посади, передбачені штатним розписом, не визначено наказом особу, відповідальну за ведення кадрової роботи, не заведено особових справ на працівників,  книг обліку трудових книжок, реєстрації наказів, вхідної та вихідної кореспонденції, не ознайомлено працівників з більшістю наказів по підприємстві, наказом №60 від 15.12.2014 року доручено виконувати обов»язки головного редактора працівнику, який згоди на виконання таких обов»язків не давав, проведено виплату заробітної плати позаштатним працівникам при її невиплаті штатним працівникам,  не проведено індексації заробітної плати, видавав накази про  притягнення до дисциплінарної відповідальності та звільнення працівників, які визнані судом незаконними.

           Виконуючи посадові обов»язки директора  комунального підприємства, Крохта Віталій Михайлович усі необоротні активи та запаси, які  перебувають на балансі підприємства, закріпив за собою, як за матеріально-відповідальною особою.  Будучи одночасно і керівником і матеріально-відповідальною особою, Крохта В.М. з 2008 року  жодного разу не провів інвентаризації товарно-матеріальних цінностей. На основні засоби відсутні інвентарні картки. У фінансовому звіті суб»єкта малого підприємництва станом на 1 січня 2015 року  за кодом 1010 показано вартість основних засобів  розміром 350,6 тисяч гривень, а на початок року їх вартість становила тільки 11,2 тисяч гривень.  Станом на  1 січня 2014 року було нараховано зносу 383,4 тисяч гривень. Доведення залишкової вартості основних засобів до розміру 11,4 тис.грн., а потім її повернення до суми 350,6 тис.грн. дає обґрунтовану підставу до втрати довіри до Крохти В.М.

 Наступною дією Крохти В.М. , яка дає підставу до втрати довіри до Крохти В.М. є факт  особистого нарахування та отримання надбавки до власної заробітної плати на підставі свого наказу, а не за рішенням засновника.

            Вищенаведене вказує на необхідності не тільки зміни керівництва  цього комунального підприємства, але і докорінних змін  в самій організації  його діяльності і праці.

            Керуючись, Кодексом законів про працю України та  відповідно до п.8 ст. 26 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, міська рада 

ВИРІШИЛА:

           Акт службового розслідування діяльності директора комунального підприємства «Державна студія «Калуське міське телебачення»  взяти до відома. 
Секретар міської ради




Олександр Челядин
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