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ПРОГРАМА ПЕРВИННОГО ІНСТРУКТАЖУ
з питань охорони праці, пожежної безпеки та цивільного захисту у виконавчому комітеті та структурних підрозділах Калуської міської ради

1. Загальні правила поведінки в приміщеннях

1.1. Основні обов’язки працівників:
1.1.1 Дотримуватися правил внутрішнього розпорядку та виконувати доручення керівника структурного підрозділу.
1.1.2 Пам’ятати про персональну відповідальність за додержання правил охорони праці, електро- та пожежної безпеки.
1.1.3 Утримувати приміщення у чистоті та своєчасно прибирати робоче місце.
1.1.4 Перевіряти освітлення робочого місця, щоб воно було достатнім і не сліпило очі.
1.2. Забороняється:
1.2.1 Використовувати пошкоджені електроприлади та несправну електропроводку.
1.2.2 Чистити електролампи під напругою.
1.2.3 Використовувати лампи потужніші, ніж зазначено в інструкції.
1.2.4 Самовільно пробивати отвори або забивати гвіздки в стінах без дозволу керівника.
1.2.5 Самовільно включати електричні пакетники при аварійному відключенні мережі.
1.3. Основні положення:
1.3.1 Працівники допускаються до роботи після проходження інструктажу з охорони праці, пожежної безпеки та цивільного захисту.
1.3.2 У разі виробничої травми працівник має право на компенсацію та медичну допомогу відповідно до законодавства.
1.4. Робочий час та відпочинок:
1.4.1 Робочий тиждень – 40 годин, дні відпочинку – субота та неділя.
1.4.2 Початок роботи – 8:00, закінчення – 17:15 (п’ятниця – до 16:00), обідня перерва – 12:00–13:00.
1.4.3 Щорічна відпустка – 24 календарних дні, додаткові відпустки – згідно чинного законодавства.
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2. Пожежна безпека та цивільний захист

2.1. Основні причини пожеж:
- Несправні електроприлади або проводка.
- Порушення правил пожежної безпеки.
- Куріння у невстановлених місцях.
- Необережне поводження з вогнем.
- Використання електронагрівальних приладів без узгодження.
2.2. Забороняється:
- Розводити вогнища для спалювання сміття на території.
- Захаращувати проходи та шляхи евакуації.
- Залишати робочі місця та електроприлади без нагляду.
2.3. Первинні засоби пожежогасіння:
- Вогнегасники вуглекислотні (ВВ–2, ВВ–5, ВВ–8) та порошкові (ВП–2, ВП–3, ВП–5) – для гасіння малих загорянь.
- Використовувати відповідно до інструкцій на корпусі.
2.4. Дії при пожежі або надзвичайній ситуації:
2.4.1 Повідомити керівника або чергового, викликати службу 101 (пожежна охорона).
2.4.2 Вжити заходів для евакуації людей та збереження обладнання.
2.4.3 Викликати за потреби: поліцію – 102, швидку допомогу – 103, аварійну службу газу – 104.
2.4.4 Діяти згідно з планом цивільного захисту та інструкціями керівника.

3. Шкідливі та небезпечні фактори

3.1. Фізичні:
3.1.1 Підвищене електромагнітне випромінювання та напруженість електричного поля.
3.1.1 Пряма або відбита від екранів блискучість.
3.2. Психофізіологічні:
3.2.1 Статичні та динамічні перевантаження, 
3.2.2 Нервово-психічні перевантаження.
Заходи профілактики: раціональна організація режиму праці та відпочинку. регламентовані перерви залежно від виду трудової діяльності.
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4. Надання долікарської допомоги

4.1 Механічні травми: накласти стерильну пов’язку.
4.2 Кровотеча: підняти кінцівку, притиснути рану, при необхідності – джгут.
4.3 Вивихи, забої, переломи: забезпечити нерухомість ушкодженої ділянки, холодовий компрес.
4.4 Знепритомнення: покласти потерпілого з піднятими ногами, забезпечити доступ свіжого повітря.
4.5 Ураження електричним струмом: відключити електроживлення, покласти на тверду поверхню, перевірити дихання, викликати лікаря.

5. Вимоги безпеки під час роботи

5.1 Оглянути робоче місце та приладдя, усунути перешкоди.
5.2 Перевіряти справність стільців, крісел, електроприладів.
5.3 Бути уважним, уникати сторонніх розмов.
5.4 Дотримуватись правил пожежної безпеки та цивільного захисту.
5.5 У разі погіршення стану здоров’я повідомити керівника.

6. Вимоги після закінчення роботи

6.1 Вимкнути електроприлади, привести в порядок робоче місце.
6.2 Оглянути приміщення, зачинити вікна та двері.

7. Виробнича санітарія та особиста гігієна

7.1 Дотримуватись санітарних норм, регулярно мити руки.
7.2 Проводити щоденне вологе прибирання та провітрювання.
7.3 Продукти харчування зберігати тільки у визначених місцях.
7.4 Знати місця запасних виходів та правила їх відкриття.
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