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УКРАЇНА

КАЛУСЬКА  МІСЬКА  РАДА

ВИКОНАВЧИЙ  КОМІТЕТ

РІШЕННЯ

від__________№___м. Калуш

Про затвердження Положення про
порядок складання, затвердження та контроль 
за виконанням фінансових планів комунальних
некомерційних підприємств охорони здоров’я
Калуської міської ради
 
Керуючись статтями 43, 60 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», ст.ст.75, 78 Господарського кодексу України, з урахуванням норм Наказу Міністерства Економіки України від 02.03.2015 №205, враховуючи рішення Калуської міської ради від 27.01.2022 №1177 «Про делегування повноважень щодо затвердження та контролю виконання фінансових планів комунальних підприємств Калуської міської ради», з метою вдосконалення системи фінансового планування, відображення фінансових результатів діяльності комунальних некомерційних підприємств охорони здоров’я Калуської  міської ради, виконавчий комітет міської ради
 
ВИРІШИВ:
 
1. Затвердити Положення  про порядок складання, затвердження та контролю за виконанням фінансових планів комунальних некомерційних підприємств охорони здоров’я Калуської міської ради (далі – Порядок) згідно з додатком 1.
2. Затвердити Рекомендації щодо складання фінансових планів комунальних некомерційних підприємств і звітів про їх виконання згідно з додатком 2.
3. Керівникам комунальних некомерційних підприємств охорони здоров’я Калуської міської ради забезпечити своєчасне подання фінансових планів та змін до них, звітів про виконання фінансових планів підприємств на погодження до виконавчого комітету Калуської міської ради відповідно до термінів, встановлених у Порядку.
4. Відповідальність за належну і своєчасну підготовку фінансових планів, внесення змін до них, обґрунтованість планових та достовірність фактичних показників покласти на  керівників закладів охорони здоров’я Калуської міської ради.
5. Рішення виконавчого комітету від 28.07.2020  № 141 «Про затвердження Положення про порядок складання, затвердження та контролю за виконанням фінансових планів некомерційних підприємств медичної галузі, що належать до комунальної власності Калуської міської об’єднаної територіальної громади» вважати таким, що втратило чинність.
6. Контроль за виконанням рішення покласти на заступника міського  голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради Наталію Кінаш.
 
 
Міський голова                                                              Андрій НАЙДА
Додаток 1
до рішення виконавчого 
комітету міської ради
_________2022  р. № _____
ПОРЯДОК 
складання, затвердження та контролю за виконанням фінансових планів 
комунальних некомерційних підприємств охорони здоров’я 
Калуської міської ради

Цей Порядок визначає процедуру складання, погодження, затвердження, внесення змін, звітування та контролю за виконанням фінансових планів комунальних некомерційних підприємств охорони здоров’я Калуської міської ради (надалі – Підприємство).

Фінансовий план Підприємства є основним плановим документом, відповідно до якого Підприємство отримує доходи і здійснює видатки, визначає обсяг, та спрямування коштів для виконання своїх функцій впродовж року відповідно до установчих документів.

Фінансовий план Підприємства і звіт про його виконання складається з урахуванням Рекомендацій до складання фінансового плану та звіту про його виконання (додаток 2 до рішення виконавчого комітету міської ради). 

Фінансовий план Підприємства складається на кожний наступний рік згідно з додатком 1 до Порядку «Фінансовий план комунального некомерційного підприємства «__________» на ___ рік».

Звіт про виконання фінансового плану Підприємства складається згідно з додатком 2 до Порядку «Звіт про виконання фінансового плану комунального некомерційного підприємства «__________» за ______________року».

 У фінансовому плані Підприємства відображаються очікувані фінансові результати діяльності Підприємства в плановому році. Фінансовий план Підприємства містить дані про фактичні показники попереднього року, планові показники поточного року, та показники на плановий рік з поквартальним розподілом. 

Річний фінансовий план Підприємства відображає обсяги надходжень і напрямки використання коштів у плановому році з метою забезпечення потреб діяльності та розвитку Підприємства, виконання його зобов’язань, включаючи зобов’язання щодо сплати податків та інших обов’язкових платежів до бюджетів державних і цільових фондів.

Проєкт рішення виконавчого комітету міської ради про затвердження фінансового плану Підприємства та  фінансовий план  у чотирьох примірниках разом з  фінансовою звітністю та пояснювальною запискою, попередньо погоджений заступником міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради відповідно до розподілу функціональних обов’язків та фінансовим управлінням міської ради, за підписом керівника Підприємства та печаткою закладу, в паперовому та електронному вигляді  подається виконавчому комітету Калуської міської ради  не пізніше 31 грудня року, що передує плановому. 

До проєкту фінансового плану Підприємства в паперовому та електронному вигляді додаються:
1)фінансова звітність на останню звітну дату поточного року за формою, визначеною Національним положенням (стандартом) бухгалтерського обліку 1 «Загальні вимоги до фінансової звітності», затвердженим наказом Міністерства фінансів України від 07 лютого 2013 року № 73, зареєстрованим у Міністерстві юстиції України 28 лютого 2013 року за № 336/22868, зокрема баланс (звіт про фінансовий стан) (форма № 1) (з розшифруванням статей балансу, що становлять більше 10 відсотків валюти балансу), звіт про фінансові результати (звіт про сукупний дохід) (форма № 2), звіт про рух грошових коштів (форма № 3), звіт про власний капітал (форма № 4);
2) пояснювальна записка, яка має містити :
-результати аналізу та показники  фінансово-господарської діяльності Підприємства за поточний рік, 
-показники господарської діяльності Підприємства на плановий рік;
-деталізація доходів Підприємства, із вказанням окремих джерел фінансування на плановий рік (кошти за програмою медичних гарантій за договорами з Національною службою здоров’я України, кошти Державного бюджету, обласного бюджету, міського бюджету, тощо);
-деталізація інших надходжень у плановому році (від надання платних послуг, благодійної допомоги, грантові кошти, тощо);
-деталізація видатків Підприємства у плановому році за основними статтями;
-джерела формування у плановому році резервного фонду Підприємства; 
-обґрунтування причин, у разі зменшення дохідної частини фінансового плану порівняно із запланованими показниками поточного року, з відповідними розрахунками,;
-проєкт штатного розпису Підприємства на плановий рік із розрахунком фонду оплати праці;
-план розвитку Підприємства на плановий рік;
-документ, що містить інформацію про наявність у судах загальної юрисдикції судових справ майнового характеру, стороною в яких є Підприємство, відомості про стан виконання рішень судів або інших виконавчих документів, у яких зазначено суми, що стягнуті на користь Підприємства, наслідки виконання яких матимуть вплив на фінансовий стан Підприємства (за наявності).
Виконавчий комітет міської ради здійснює аналіз зазначеного проєкту та приймає рішення про затвердження фінансового плану або повернення його на доопрацювання.
У разі повернення проєкту рішення про затвердження фінансового плану на доопрацювання Підприємство забезпечує його доопрацювання з урахуванням зауважень та подає на повторне затвердження виконавчому комітету протягом строку  не більш, як  5 робочих днів з дня отримання зауважень до проєкту.
Зміни до затвердженого фінансового плану Підприємства можуть вноситись не більше одного разу протягом кварталу. 
Зміни до фінансового плану необхідно вносити, якщо відхилення від планових показників складає більше 10% від запланованої суми.
Зміни вносяться шляхом складання та подання до виконавчого комітету міської ради проєкту рішення виконавчого комітету міської ради та  фінансового плану Підприємства в новій редакції, за погодженням із заступником міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради відповідно до розподілу функціональних обов’язків та фінансовим управлінням із зазначенням дати внесення змін.
Розгляд змін до фінансового плану Підприємства здійснюється виконавчим комітетом міської ради в порядку та в строк, що становить не менше 10 робочих днів.
Звіт про виконання фінансового плану Підприємства, разом з пояснювальною запискою щодо результатів діяльності Підприємства за квартал  із зазначенням відхилень фактичних показників від планових, Підприємство подає заступнику міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради відповідно до розподілу функціональних обов’язків та фінансового управління Калуської міської ради щокварталу в паперовому та електронному вигляді за формою згідно додатку 2 до цього Порядку в строки: 
· за І, ІІ, ІІІ квартали - до 15 травня, 15 серпня та 15 листопада  року відповідно;
· за IV квартал, за рік  - до 15 березня року, що настає за звітним періодом.
До звіту про виконання фінансового плану підприємства, за певний звітний період, у паперовому та електронному вигляді додаються: 
· фінансова звітність на останню звітну дату за формою, визначеною Національним положенням (стандартом) бухгалтерського обліку 1 «Загальні вимоги до фінансової звітності», затвердженим наказом Міністерства фінансів України від 07 лютого 2013 року № 73, зареєстрованим у Міністерстві юстиції України 28 лютого 2013 року за № 336/22868, зокрема баланс (звіт про фінансовий стан) (форма № 1) (з розшифруванням статей балансу, що становлять більше 10 відсотків валюти балансу), звіт про фінансові результати (звіт про сукупний дохід) (форма № 2), звіт про рух грошових коштів (форма № 3), звіт про власний капітал (форма 4);
· діючий на 31 грудня поточного року штатний розпис Підприємства – до річного фінансового звіту;
· інформацію про обсяги встановлених та виплачених стимулюючих виплат, у тому числі премій та матеріальних допомог, у розрізі персоналу та за видом виплат;
· документ, що містить інформацію про наявність у судах загальної юрисдикції судових справ майнового характеру, стороною в яких є Підприємство, відомості про стан виконання рішення суду або інших виконавчих документів, у яких зазначено суму, що підлягає сплаті, або яку стягнуто на користь Підприємства, наслідки виконання яких матимуть вплив на фінансовий стан Підприємства (за наявності).
Контроль за виконанням річних фінансових планів Підприємств здійснює заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради відповідно до розподілу функціональних обов’язків.
Про результати діяльності Підприємства за рік керівник комунального некомерційного підприємства охорони здоров’я Калуської міської ради  звітує на засіданні Калуської міської ради – до 01 травня року, що настає за звітним періодом.
Відповідальність за своєчасне складання проєкту фінансового плану Підприємства та виконання показників, затверджених фінансовим планом Підприємства, покладається на  керівника Підприємства.
Відповідно до Закону України «Про відкритість використання публічних коштів», Підприємство оприлюднює на вебсторінці Підприємства інформацію про фінансові плани та внесені зміни до фінансових планів Підприємства,  фінансові звіти Підприємства, та іншу інформацію згідно із законодавством.
Керуючий справами виконкому  




Олег САВКА
Додаток 2
до рішення виконавчого
 комітету міської ради
_________2022 р. № _____
РЕКОМЕНДАЦІЇ
щодо складання фінансових планів комунальних некомерційних підприємств охорони здоров’я і звітів про їх виконання
Фінансовий план комунального некомерційного підприємства охорони здоров’я (далі - фінансовий план) складається на рік з поквартальним розподілом та  відображає очікувані фінансові результати в плановому році.
Фінансовий план містить інформацію щодо прогнозних показників на плановий рік, яка складається, виходячи з фактичних показників поточного року та очікувань стосовно господарської діяльності Підприємства в плановому році.
Фінансовий план складається за формою згідно з Додатком 1 до Порядку складання, затвердження та контролю за виконанням фінансових планів комунальних некомерційних підприємств охорони здоров’я Калуської міської ради і подається в паперовому та електронному вигляді на погодження заступнику міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради та фінансовому управлінню міської ради.
Звіт про виконання фінансового плану складається щоквартально та з наростаючим підсумком з початку року за формою згідно з Додатком 2 до Порядку складання, затвердження та контролю за виконанням фінансових планів комунальних некомерційних підприємств охорони здоров’я Калуської міської ради і подається в паперовому та електронному вигляді  на погодження заступнику міського голови з питань діяльності виконавчих органів міської ради та фінансовому управлінню міської ради.
Фінансовий план підприємства та звіт про його виконання складаються на методологічних засадах, визначених національними положеннями (стандартами) бухгалтерського обліку, міжнародними стандартами фінансової звітності та відповідними обліковими політиками, згідно з якими підприємство складає свою фінансову звітність. Фінансова інформація, яка не є складовою фінансової звітності, формується на методологічних засадах, які застосовуються Підприємством відповідно до законодавства, податкової та статистичної звітності.
Під час складання фінансового плану необхідно планувати граничні обсяги витрат у межах, установлених пунктом 13 постанови Кабінету Міністрів України від 29.11.2006  № 1673 «Про стан фінансово-бюджетної дисципліни, заходи щодо посилення боротьби з корупцією та контролю за використанням державного майна і фінансових ресурсів».
Джерелом інформації для формування фінансового плану та звіту про його виконання є: баланс (Звіт про фінансовий стан), Звіт про фінансові результати (Звіт про сукупний дохід), Звіт про рух грошових коштів, Звіт про власний капітал та інші аналітичні дані.
Заповнення форми фінансового плану Підприємства / Звіту про  виконання фінансового плану Підприємства проводиться наступним чином:
Розділ І. Рядок 1000 «Формування фінансових результатів»:
· Рядок 1010 «Доходи, в т.ч.» - відображає загальну суму доходу Підприємства від усіх видів діяльності, отриманого протягом відповідного (планового) періоду у грошовій, матеріальній або нематеріальній формі як на території України, так і за її межами (сума рядків 1020 – 1060). 
· Рядок 1020 «Субвенція з державного бюджету» - вказуються дані згідно бюджетних призначень або інших документів, що засвідчують фінансування підприємства з державного бюджету.
· Рядок 1030 «Доходи за договорами з Національною службою здоров’я України» - вказуються кошти, передбачені (отримані) згідно із договорами, укладеними з НСЗУ, за Програмою медичних гарантій.
· Рядок 1040 «Дохід з місцевого бюджету, в т. ч.»:
- рядок 1040.1 «відшкодування вартості комунальних послуг» -відображаються доходи з бюджету Калуської міської територіальної громади (далі – місцевий бюджет) на покриття вартості комунальних послуг та енергоносіїв згідно з планом використання бюджетних коштів (зміни вносяться щоквартально відповідно до змін плану використання бюджетних коштів);
-  рядок 1040.2 «капітальні видатки» - відображаються доходи з місцевого бюджету згідно з планом використання бюджетних коштів для забезпечення капітальних видатків (зміни вносяться щоквартально відповідно до змін плану використання бюджетних коштів);
-  рядок 1040.3 «інші програми» - відображаються доходи з місцевого бюджету  для покриття видатків, не включених у рядки 1040.1 та 1040.2, відповідно до бюджетних призначень та згідно з кодами економічної класифікації видатків (зміни вносяться щоквартально відповідно до змін плану використання бюджетних коштів).
· Рядок 1050 «Дохід з місцевого бюджету за діючими міськими цільовими програмами» - відображаються доходи Підприємства з місцевого бюджету за цільовими програмами у сфері охорони здоров’я на капітальні видатки, закупівлю обладнання, інше.
· Рядок 1060 «Інші доходи, у т. ч» : 
- рядок 1060.1 «дохід від операційної оренди активів» - відображаються доходи за відшкодуванння витрат на утримання та експлуатацію орендованих приміщень тощо;
- рядок 1060.2 «дохід від реалізації необоротних активів» -вказується дохід від здачі металобрухту при списанні майна, продажу майна тощо згідно чинного законодавства;
- рядок 1060.3 «інші доходи у сфері охорони здоров’я (резерв, відсотки банку)» - відображаються кошти, отримані за депозитними договорами в установах банку тощо;
- рядок 1060.4 «дохід (виручка) від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг)» - відображаються доходи Підприємства, отримані внаслідок надання платних послуг;
- рядок 1060.5 «інші джерела власних надходжень» - вказуються доходи, отримані Підприємством як благодійна допомога (при складанні фінансового плану благодійні внески не плануються, але зазначаються при внесенні змін до фінансового плану за відповідний звітний період);
- рядок 1060.5.1 «в т.ч. окремі заходи з реалізації державних (обласних) програм, не віднесені до заходів розвитку (отримання стентів, кардіостимуляторів, препаратів інсуліну тощо» - вказаються кошти, отримані Підприємством на реалізацію державних (обласних) цільових програм тощо;
- рядок 1060.6 «виконання інвестиційних проєктів у рамках здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій» - вказуються кошти, отримані Підприємством у результаті реалізації грантових проєктів, інвестиційних проєктів тощо;
· Рядок 1070 «Залишок коштів на початок звітного періоду (НСЗУ)» - вказується залишок коштів на початок звітного періоду на рахунках Підприємства в банку, які одержані відповідно до надходжень за договорами НСЗУ.
· Рядок 1080 «Залишок коштів на початок звітного періоду (від інших доходів)» - вказується залишок коштів на початок звітного періоду на рахунках Підприємства в банку, одержані як надходження за надані платні медичні послуги, як благодійна допомога тощо.
· Рядок 1100 «Видатки, в т. ч.» : - відображається загальна сума понесених Підприємством видатків при здійсненні ним усіх видів діяльності протягом відповідного (планового) періоду у грошовій, матеріальній або нематеріальній формі (сума рядків 1110 –1170).
· Рядок 1110 «Субвенція з державного бюджету» - відображає кошти, витрачені згідно бюджетних призначень або інших документів, що засвідчують фінансування підприємства з державного бюджету (включає суму рядків 1110.1 - 1110.11, де відображаються обсяг касових видатків протягом планового періоду, згідно кодів економічної класифікації видатків на казначейських рахунках Підприємства):
- рядок 1110.11 «Капітальні видатки (Державний бюджет), у т.ч.» :
- рядок 1110.11.1 «Придбання основних засобів» - вказуються кошти, отримані Підприємством з державного бюджету і витрачені на придбання основних засобів;
- рядок  1110.11.2 «Капітальний ремонт, реконструкція та реставрація» - вказуються кошти, отримані Підприємством з державного бюджету і витрачені Підприємством на проведення капітальних ремонтів, реконструкції та реставрації приміщень, тощо;
- рядок 1110.11.3 «Капітальне будівництво» - вказуються кошти, отримані Підприємством з державного бюджету і витрачені Підприємством  на капітальне будівництво в закладі, тощо.
- Рядок 1120 «Видатки за Договорами з НСЗУ» - відображається обсяг видатків, понесених при наданні медичних послуг згідно з Програмою медичних гарантій (включає суму рядків 1120.1 – 1120.11, у яких відображаються видатки за статтями витрат):
- рядок 1120.1 «Заробітна плата»;
- рядок 1120.2 «Нарахування на оплату праці»;
- рядок 1120.3 «Предмети, матеріали, обладнання та інвентар»;
- рядок 1120.3.1 «Витратні матеріали, апаратура (маловартісна)»;
- рядок 1120.3.2 «Господарські товари та інвентар»;
- рядок 1120.3.3 «Паливно-мастильні матеріали, запчастини»;
- рядок 1120.3.4 «Канцелярські товари, офісне приладдя, бланки»;
- рядок 1120.3.5 «Інше»;
- рядок 1120.4 «Медикаменти та перев’язувальні матеріали»;
- рядок 1120.5 «Продукти харчування»;
- рядок 1120.6 «Оплата послуг (крім комунальних)»:
- рядок 1120.6.1 «Лабораторні дослідження (цитологічні, гістологічні, інші)»;
- рядок 1120.6.2 «Вивезення біовідходів»;
- рядок 1120.6.3 «Повірка, поточний ремонт обладнання, транспортних засобів»;
- рядок 1120.6.4 «Поточний ремонт приміщень»;
- рядок 1120.6.5 «Страхові послуги»;
- рядок 1120.6.6 «Витрати на придбання і супровід програмного забезпечення, зв’язок та Інтернет»;
- рядок 1120.6.7 «Юридичні та нотаріальні послуги»;
- рядок 1120.6.8 «Витрати на охорону праці та навчання працівників»;
- рядок 1120.6.9 «Обслуговування ліфтів, послуги охорони, сигналізація»;
- рядок 1120.6.10 «Інше»;
· Рядок 1120.7 «Видатки на відрядження»;
·  Рядок 1120.8 «Виплата пенсій і допомог»;
· Рядок 1120.9 «Інші виплати населенню»;
· Рядок 1120.10 «Інші виплати»;
· Рядок 1120.11 «Капітальні видатки (НСЗУ)» - вказуються кошти, використані на капітальні видатки Підприємства (придбання основних засобів, капітальний ремонт, реконструкцію та реставрацію, капітальне будівництво об’єктів тощо).
· Рядок 1130 «Інші видатки» - відображаються обсяг видатків, понесених при наданні платних послуг, за рахунок коштів, отриманих як благодійна допомога та з інших джерел у грошовій, матеріальній або нематеріальній формі (включає суму рядків 1130.1 - 1130.10):
- рядок 1130.1 «Заробітна плата»;
- рядок 1130.2 «Нарахування на оплату праці»;
- рядок 1130.3 «Предмети, матеріали, обладнання та інвентар»;
- рядок 1130.4 «Медикаменти та перев’язувальні матеріали»;
- рядок 1130.5 «Продукти харчування»;
- рядок 1130.6 «Оплата послуг (крім комунальних)»;
- рядок 1130.7 «Видатки на відрядження»;
- рядок 1130.8 «Виплата пенсій і допомог»;
- рядок 1130.9 «Інші виплати населенню»;
- рядок 1130.10 «Інші виплати».
· Рядок 1140 «Видатки з місцевого бюджету, в т.ч.» - відображаються обсяг касових видатків за рахунок коштів, передбачених планом використання на бюджетний рік (сума рядків 1150 – 1170).
· Рядок 1150 «Інші програми» - відображаються видатки на діючі місцеві цільові програми у сфері охорони здоров’я та соціально-економічного розвитку міської територіальної громади (сума рядків 1150.1-1150.10):
·  Рядок 1150.1 «Заробітна плата»;
· Рядок 1150.2 «Нарахування на оплату праці»;
· Рядок 1150.3 «Предмети, матеріали, обладнання та інвентар»;
· Рядок 1150.4 «Медикаменти та перев’язувальні матеріали;
· Рядок 1150.5 «Продукти харчування»;
· Рядок 1150.6 «Оплата послуг (крім комунальних)»;
· Рядок 1150.7 «Видатки на відрядження»;
· Рядок 1150.8 «Виплата пенсій і допомог»;
· Рядок 1150.9 «Інші виплати населенню»;
· Рядок 1150.10 «Інші видатки».
· Рядок 1160 «Витрати на комунальні послуги, енергоносії» - відображаються видатки на покриття вартості комунальних послуг та енергоносіїв закладів охорони здоров’я (сума рядків 1160.1-1160.5):
· рядок 1160.1 «витрати на теплопостачання»;
· рядок 1160.2 «витрати на водопостачання та водовідведення»;
· рядок 1160.3 «витрати на електроенергію»;
· рядок 1160.4 «витрати на оплату за природний газ»;
· рядок 1160.5 «витрати  на оплату інших енергоносіїв та інших комунальних послуг».
- Рядок 1170 «Капітальні видатки (місцевий бюджет)» - вказуються кошти, виділені з місцевого бюджету протягом бюджетного року на капітальні видатки Підприємства, а саме: придбання основних засобів, капітальний ремонт, реконструкцію та реставрацію, капітальне будівництво об’єктів тощо (сума рядків 1170.1-1170.3):
- рядок 1170.1 «Придбання основних засобів»;
- рядок 1170.2 «Капітальний ремонт, реконструкція та реставрація»;
· рядок 1170.3 «Капітальне будівництво.
· Рядок 1180 «3алишок коштів на кінець звітного періоду (НСЗУ)» - вказується залишок коштів на кінець звітного періоду на рахунках Підприємства в банку на останнє число звітного періоду, які одержані відповідно до надходжень за договорами НСЗУ (підстава, виписка з розрахункового рахунку Підприємства). Залишок коштів повинен включати  суму резервного фонду підприємства, який знаходиться на окремих рахунках в установах банку (за наявності).
· Рядок 1190 «Залишок коштів на кінець звітного періоду (від інших доходів)» - вказується залишок коштів на кінець звітного періоду на рахунках Підприємства в банку на останнє число звітного періоду, які одержані як надходження за надані платні медичні послуги, як благодійна допомога, відсотки банку тощо (підстава, виписка з розрахункового рахунку Підприємства).
- Рядок 1200 «Резервний фонд (не менше 5% від сукупного доходу підприємства)» - відображається сума коштів Підприємства, які можуть бути в майбутньому використані на погашення непередбачених витрат, збитків, що можуть виникнути в будь-який момент часу з об'єктивних чи суб'єктивних причин. Резервний фонд утворюється за рахунок реальних коштів, отриманих Підприємством у своїй діяльності.
 - Рядок 1210 «Усього доходів»  - при заповненні фінансового плану вказується значення рядка 1010; при заповненні звіту про виконання значення повинне відповідати показнику рядка 2280 Форми № 2-м «Звіт про фінансові результати», визначеної Положенням (стандартом) бухгалтерського обліку 25 «Фінансовий звіт суб’єкта малого підприємства», затверджений наказом Міністерства фінансів України від 25 лютого 2000 року №39, зареєстрованим в міністерстві юстиції України 15 березня 2000 року №161/4382 (із змінами) за  відповідний звітний період.
- Рядок 1220 «Усього видатків» - при заповненні фінансового плану вказується сума рядків 1100 та 1200; при заповненні звіту про виконання значення повинне відповідати показнику рядка 2285 Форми № 2-м «Звіт про фінансові результати», визначеної Положенням (стандартом) бухгалтерського обліку 25 «Фінансовий звіт суб’єкта малого підприємства», затверджений наказом Міністерства фінансів України від 25 лютого 2000 року №39, зареєстрованим в міністерстві юстиції України 15 березня 2000 року №161/4382 (із змінами) за відповідний звітний період.
- Рядок 1230 «Фінансовий результат» - при заповненні фінансового плану зазначається різниця між доходами та витратами Підприємства на плановий період (різниця між рядками 1210 і 1220); при заповненні звіту про виконання значення повинне відповідати показнику рядка 2290 Форми № 2-м «Звіт про фінансові результати», визначеної Положенням (стандартом) бухгалтерського обліку 25 «Фінансовий звіт суб’єкта малого підприємства», затверджений наказом Міністерства фінансів України від 25 лютого 2000 року №39, зареєстрованим в міністерстві юстиції України 15 березня 2000 року №161/4382 (із змінами) за відповідний звітний період.
Розділ ІІ. Рядок 2000 «Розрахунки з бюджетом» - вказується сума податків та зборів, сплачених до державного бюджету України.
Розрахунки з бюджетом здійснюються за нормативами та в порядку, визначеними законодавством України.
Перелік загальнодержавних податків і зборів встановлено статтею 9 Податкового кодексу України, а саме: податок на прибуток підприємств, податок на доходи фізичних осіб, податок на додану вартість, акцизний податок, екологічний податок, рентна плата, мито.
Перелік місцевих податків і зборів установлено статтею 10 Податкового кодексу України, а саме: податок на майно, єдиний податок, збір за місця для паркування транспортних засобів, туристичний збір.
- Рядок 2010 «Сплата податків і зборів до державного бюджету України (податкові платежі)» -  заповнюється відповідно до вимог       статті 29 Бюджетного кодексу України.
- Рядок 2020 «Сплата податків та зборів до місцевих бюджетів (податкові платежі)» - вказується сума податків, сплачених до місцевого бюджету, відповідно до статей 63, 64, 66 і 691 Бюджетного кодексу України.
- Рядок 2030 «Інші платежі, збори та платежі на користь держави» - вказується сума інших податків відповідно до бюджетного законодавства України.
- Рядок 2040 «Податкова заборгованість» - вказується сума заборгованості зі сплати податків до бюджетів різних рівнів. Даний показник не планується, а зазначається у звіті про виконання фінансового плану, якщо така заборгованість існує.
Розділ ІІІ. Рядок 3000 «Інвестиційна діяльність»:
· Рядок 3010 «Доходи від інвестиційної діяльності» - відображається сума доходів від інвестиційної діяльності Підприємства. 
· Рядок 3020 «доходи з місцевого бюджету цільового фінансування на капітальні видатки» - відображається сума доходів від інвестиційної діяльності Підприємств за рахунок коштів, спрямованих з місцевого бюджету.
· Рядок 3030 «Капітальні інвестиції, у т.ч.» - відображається обсяг інвестицій з різних джерел надходжень, які планується спрямувати на підвищення технічного рівня, модернізацію та реконструкцію підприємства протягом відповідного періоду (сума рядків 3030.1-3030.6):
· рядок 3030.1 «капітальне будівництво»;
· рядок 3030.2 «придбання (виготовлення) основних засобів»;
· рядок 3030.3 «придбання (виготовлення) інших необоротних матеріальних активів»;
· рядок 3030.4 «придбання (створення) нематеріальних активів»;
· рядок 3030.5 «модернізація, модифікація (добудова, дообладнання, реконструкція) основних засобів»;
· рядок 3030.6 «капітальний ремонт».
· Рядок 3040 «Гранти від міжнародних організацій» - відображається обсяг інвестицій, які Підприємство отримає протягом відповідного періоду як грантові кошти від міжнародних організацій.
Розділ IV. Рядок 4000 «Вартість основних засобів (балансова вартість)» - відображається балансова вартість основних засобів Підприємства за даними фінансової звітності.
Розділ V. Рядок 5000 «Фінансова діяльність підприємства»:
· рядок 5010 «Доходи від фінансової діяльності за зобов’язаннями, у т.ч.» - відображаються доходи, пов’язані з фінансовою діяльністю Підприємства, а саме: дивіденди, проценти та інші доходи від фінансової діяльності (сума рядків 5010.1-5010.3):
· рядок 5010.1 «кредити» 
· рядок 5010.2 «позики» 
· рядок 5010.3 «депозити»
· рядок 5020 «Інші надходження» 
· Рядок 5030 «Витрати від фінансової діяльності за зобов’язаннями, у т.ч.» - відображаються витрати, пов’язані з фінансовою діяльністю Підприємства, а саме: погашення кредитів, позик тощо (сума рядків 5030.1-5030.3):
· рядок 5030.1 «кредити» 
· рядок 5030.2 «позики»
· рядок 5030.3 «депозити»
· рядок 5040 «Інші витрати».
Розділ VI. Рядок 6000  «Коефіцієнтний аналіз»:
Рядок 6010 «Валова рентабельність» - розраховується за формулою (оптимальне значення – збільшення):
 х 100%
Рядок 6020 «Коефіцієнт відношення капітальних інвестицій до амортизації» - розраховується за формулою (оптимальне значення – індивідуально): 
· Рядок 6030 «Коефіцієнт відношення капітальних інвестицій до чистого доходу від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг)» - розраховується за формулою (оптимальне значення – не зменшення): 
· Рядок 6040 «Коефіцієнт зносу основних засобів» - розраховується за формулою (оптимальне значення –  зменшення): 
Розділ VII.  Рядок 7000 «Звіт про фінансовий стан» 
· Рядок 7010 «Необоротні активи» - відображаються активи, очікувана тривалість використання яких перевищує 1 рік або один операційний цикл, якщо він довший за рік. При заповненні звіту про виконання значення повинне відповідати показнику рядка 1095 Форми               №1-м «Баланс», визначеної Положенням (стандартом) бухгалтерського обліку 25 «Фінансовий звіт суб’єкта малого підприємства», затверджений наказом Міністерства фінансів України від 25 лютого 2000 року №39, зареєстрованим в міністерстві юстиції України 15 березня 2000 року №161/4382 (із змінами), за відповідний звітний період.
· Рядок 7020 «Оборотні активи» - відображаються грошові кошти і їх еквіваленти, що не обмежені у використанні, а також інші активи Підприємства, призначені для реалізації або споживання протягом операційного циклу чи протягом 12 місяців із дати складання балансу. При заповненні звіту про виконання значення повинне відповідати показнику рядка 1195 Форми №1-м «Баланс», визначеної Положенням (стандартом) бухгалтерського обліку 25 «Фінансовий звіт суб’єкта малого підприємства», затверджений наказом Міністерства фінансів України від 25 лютого 2000 року №39, зареєстрованим в міністерстві юстиції України 15 березня 2000 року №161/4382 (із змінами), за відповідний звітний період
· Рядок 7030 «Усього активи» - сума рядків 7010 та 7020.
· Рядок 7040 «Дебіторська заборгованість» - вказується сума заборгованості дебіторів Підприємству на певну дату.
· Рядок 7050 «Кредиторська заборгованість» - вказується   заборгованість Підприємства, яка виникла внаслідок минулих подій і погашення якої в майбутньому, як очікується, призведе до зменшення ресурсів Підприємства, що втілюють у собі економічні вигоди.
· Розділ VIII. Рядок 8000 «Дані про персонал та оплату праці» -  містить відомості про чисельності працівників та фонд оплати праці за відповідний період. У разі збільшення витрат на оплату праці у плановому році порівняно з попереднім роком (в розрізі категорій персоналу) обов’язково подаються відповідні обґрунтування.
- Рядок 8010 «Кількість штатних працівників»
При заповненні фінансового плану вказується штатна чисельність працівників Підприємства, передбачена в штатному розписі на плановий рік.
При заповненні звіту про виконання фінансового плану вказується середня кількість працівників (штатних працівників, зовнішніх сумісників та працівників, що працюють за цивільно-правовими договорами). Заповнюється з урахуванням Інструкції зі статистики кількості працівників, затвердженої наказом Державного комітету статистики від 28.09.2005 № 286 та відповідає показнику «Середня кількість працівників, осіб» у Формі №1-м «Баланс».
Окремо зазначається інформація щодо керівника Підприємства, адміністративно-управлінського персоналу та інших категорій працівників (включає суму рядків 8010.1 - 8010.7):
· рядок 8010.1 «Керівник»
· рядок 8010.2 «Заступники керівника»
· рядок 8010.3 «Лікарі»
· рядок 8010.4 «Адміністративно-управлінський персонал»
· рядок 8010.5 «Середній медичний персонал»
· рядок 8010.6 «Молодший медичний персонал»
· рядок 8010.7 «Інший персонал»
Рядок 8020 «Фонд оплати праці»
При заповненні фінансового плану вказується фонд оплати праці штатних працівників Підприємства на плановий рік.
При заповненні звіту про виконання фінансового плану вказується фактичний фонд оплати праці усіх працівників Підприємства (згідно з розділом 2 «Фонд оплати праці» Інструкції зі статистики заробітної плати, затвердженої наказом Державного комітету статистики від 13.01.2004 № 5).
Значення рядка 8020 повинне відповідати сумі рядків 1110.1, 1120.1, 1130.1, 1150.1 фінансового плану / звіту про виконання фінансового плану (включає суму рядків 8020.1 - 8020.7):
· рядок 8020.1 «Керівник»
· рядок 8020.2 «Заступники керівника»
· рядок 8020.3 «Лікарі»
·  рядок 8020.4 «Адміністративно-управлінський персонал»
· рядок 8020.5 «Середній медичний персонал»
· рядок 8020.6 «Молодший медичний персонал»
· рядок 8020.7 «Інший персонал.
· Рядок 8030 «Середньомісячні витрати на оплату праці одного працівника, у т.ч.» - це відношення суми фонду оплати праці (рядок 8020) до кількості штатних працівників (рядок 8010) за відповідний період, поділене на кількість місяців у цьому періоді (включає показники рядків 8030.1 - 8030.7):
· рядок 8030.1 «Керівник»
· рядок 8030.2 «Заступники керівника»
· рядок 8030.3 «Лікарі»
· рядок 8030.4 «Адміністративно-управлінський персонал»
· рядок 8030.5 «Середній медичний персонал»
· рядок 8030.6 «Молодший медичний персонал»
· рядок 8030.7 «Інший персонал».
· 
Рядок 8040 «Заборгованість за заробітною платою, у т.ч.» -  (включає показники рядків 8040.1 - 8040.7):
· рядок 8040.1 «Керівник»
· рядок 8040.2 «Заступники керівника»
· рядок 8040.3 «Лікарі»
· рядок 8040.4 «Адміністративно-управлінський персонал»
· рядок 8040.5 «Середній медичний персонал»
· рядок 8040.6 «Молодший медичний персонал»
· рядок 8040.7 «Інший персонал».
Пояснювальна записка до фінансового плану Підприємства та звіту про виконання фінансового плану Підприємства повинна містити:
·  загальні відомості про Підприємство, його структуру і штатну чисельність тощо;
· інформацію щодо особливостей формування дохідної частини фінансового плану, розрахунки формування чистого доходу (виручки) від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) та інших статей дохідної частини фінансового плану в розрізі структури доходів (у грошовому та кількісному вираженні) та надання пояснень і обґрунтувань щодо значних відхилень;
· інформацію щодо особливостей формування витратної частини фінансового плану; витрати Підприємства повинні покриватися доходами, які планується отримати в результаті фінансово-господарської діяльності Підприємства, та не повинні перевищувати граничних розмірів, визначених законодавством;
· розрахунок витрат на оплату праці відповідно до чинного законодавства; чисельність працівників, у тому числі за категоріями персоналу. Обов’язково зазначаються причини зменшення/збільшення чисельності працівників, фонду оплати праці, середньомісячної заробітної плати, тощо;
· формування інших статей витратної частини фінансового плану;
- у разі наявності відхилень між плановими та фактичними показниками зазначаються причини за кожним показником фінансового плану;
- очікувані фінансові результати діяльності Підприємства - інформація щодо основних доходів та витрат, які впливають на формування результатів фінансово-господарської діяльності Підприємства, наводиться порівняльний аналіз показників фінансового плану планового року з показниками плану поточного року, факту минулого року та прогнозу поточного року. Надаються пояснення відхилень показників планового року більше ніж на 10 відсотків порівняно з прогнозом поточного року; 
- в пояснювальній записці до звіту про виконання показників фінансового плану зазначаються дані порівняльного аналізу фактичних показників поточного року з плановими показниками та фактичними показниками минулого року; 
- інформація щодо очікуваних / фактичних обсягів надходжень, податків, зборів, платежів до бюджетів та єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування до бюджетів Пенсійного фонду України та фондів загальнообов’язкового державного соціального страхування; погашення податкової заборгованості, реструктуризованих, відстрочених та розстрочених сум платежів до бюджетів; 
- інформація щодо запланованих капітальних інвестицій з розшифруванням їх джерел, у тому числі щодо заходів, спрямованих на підвищення технічного рівня, модернізацію та реконструкцію підприємства; розрахунки очікуваного економічного ефекту від здійснення капітальних видатків, зокрема терміну окупності проектів, коефіцієнта прибутковості, внутрішньої норми прибутковості, фондовіддачі проєкту тощо;
- у пояснювальній записці до звіту про виконання показників фінансового плану зазначається інформація щодо запроваджених інвестиційних проєктів у звітному періоді та їх економічної ефективності.
Керуючий справами виконкому
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